
 

Die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) ist eine Gemeinschaftsaktion für Jugend und 

Zukunft. Seit 1994 entwickelt und verbreitet sie Programme und Projekte, durch die die individuelle 

Entwicklung und gesellschaftliche Beteiligung junger Menschen verbessert werden. Die DKJS 

unterstützt Kinder und Jugendliche darin, ihr Leben selbstbewusst, couragiert und in eigener 

Initiative zu gestalten. Dabei arbeitet sie mit mehr als 100 Partnern und Förderern aus dem 

öffentlichen und privaten Bereich zusammen. www.dkjs.de 

Das regionale Servicebüro Anschwung für frühe Chancen Trier sucht für den Einsatz in den 

Bundesländern Baden-Württemberg, Hessen, Rheinland-Pfalz und Saarland  

Prozessbegleiterinnen/ Prozessbegleiter (auf Honorarbasis) 

Das Serviceprogramm Anschwung für frühe Chancen begleitet bundesweit den quantitativen 

Ausbau und die qualitative Weiterentwicklung der frühen Bildung, Betreuung und Erziehung für 

Kinder von  0-10 Jahren. Es erhöht in Städten, Landkreisen und Gemeinden die öffentliche 

Aufmerksamkeit für „frühe Chancen“ und erklärt das Thema als politische und zivilgesellschaftliche 

Priorität. Das Programm setzt vor Ort an. Lokale Initiativen können selbstbestimmt für eine 

begrenzte Zeit Service- und Unterstützungsangebote in Anspruch nehmen. Das hilft den Akteuren 

in den Kommunen die Herausforderungen im Bereich der frühen Bildung bedarfsorientiert zu 

bewältigen. Bundesweit können 600 Initiativen diese Unterstützungsangebote kostenlos nutzen. 

Angesprochen sind sowohl bestehende Netzwerke als auch neu gebildete Initiativen.  

Die Prozessbegleitung stellt ein zentrales Unterstützungsmodul des Programms dar. 

Prozessbegleiter sind Experten für Prozesse in all ihrer Unterschiedlichkeit. Sie unterstützen die 

lokalen Initiativen, indem sie ihre komplexen Vorhaben begleiten. Von besonderer Bedeutung ist 

dabei vor allem ihr Methodenwissen: Sie helfen beim Kommunizieren und Kooperieren 

unterschiedlicher Menschen, die ein gemeinsames Ziel verbindet: das Wohl der Kleinsten zu 

verbessern. Für diese Tätigkeit ist innerhalb eines Zeitraums von 12 bis 18 Monaten eine Leistung 

von  mindestens 60 Stunden zu erbringen.  

Die Aufgaben eines Prozessbegleiters/ einer Prozessbegleiterin umfassen im Einzelnen die:  

 Unterstützung der Initiative bei der Konkretisierung und Umsetzung SMARTER Ziele  

 Moderation von Planungs- und/oder Arbeitstreffen  

 Begleitung bei der Entwicklung und Erweiterung des lokalen Netzwerks durch zentrale 
Akteure 

 Beratung und Unterstützung in Konfliktsituationen  

 Unterstützung beim Aufbau wirksamer Kommunikationsstrukturen  

 Reflektion der lokalen Erfahrungen und zentralen Prozessergebnisse  



 

 Dokumentation, Ergebnissicherung und Kommunikation des Entwicklungsprozesses der 
lokalen Initiative  

 Unterstützung der Initiative bei der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 
 

Sie passen gut zu uns, wenn Sie: 

 über Erfahrungen in der Begleitung komplexer Veränderungsprozesse verfügen;  

 über eine fachliche Expertise in den Bereichen Netzwerkmanagement und Kooperation in 
lokalen Bildungslandschaften/ Bildungsnetzwerken verfügen;  

 Organisationsentwicklung und Change Management unterstützen können  

 in der Lage sind, in der Rolle eines „kritischen Freunds“ Feedback zu geben;  

 Herausforderungen und Entwicklungspotenziale erkennen und ansprechen;  

 über Kenntnisse der Frühen Bildung, Betreuung und Erziehung innerhalb der Region 
verfügen. 

Wir bieten Ihnen:  

 die Möglichkeit, an einem bundesweiten Vorhaben zu einem gesellschaftlich 
hochrelevanten Themenfeld mitzuwirken 

 regelmäßige, regionale Vernetzungstreffen der Prozessbegleiter 

 die Möglichkeit zur Teilnahme an Fortbildungen 

 die Übernahme von Reise- und Übernachtungskosten nach Maßgabe des  
Bundesreisekostengesetzes. 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive 

eines Angebots mit Angabe eines Stundensatzes – vorzugsweise per Mail an: 

carolin.schmidt@dkjs.de. Bei Fragen stehen wir Ihnen gern unter (0651) 1453368-60 zur Verfügung. 

 

Bitte beachten Sie:  Auf dem Postweg übersandte Bewerbungen können nach Abschluss des 
Verfahrens leider nicht zurückgesandt, jedoch drei Monate nach Bewerbungsschluss bei uns 
persönlich abgeholt werden. 

Wir freuen uns auf Ihr Angebot. 

Anschwung für frühe Chancen Servicebüro Trier: Carolin Schmidt; carolin.schmidt@dkjs.de 

mailto:carolin.schmidt@dkjs.de

