Landkreis Markisch-Oderland

Im Land Brandenburg

STELLENAUSSCHREIBUNG

Nicht nur die Schénheit der Landschaft, auch die Vielzahl an kulturellen Veranstaltungen
sowie die Nahe zur Hauptstadt Berlin machen unseren Landkreis zu einem lebenswerten
Wohn- und Arbeitsort.

Die Kreisverwaltung des Landkreises Markisch-Oderland ist einer der gréBten und
attraktivsten Arbeitgeber in der Region. Wenn Sie auf der Suche nach einer
abwechslungsreichen Tatigkeit in der Verwaltung sind, dann konnte die nachfolgende
Stellenausschreibung genau das Richtige flir Sie sein.

In der Kreisverwaltung des Landkreises Markisch-Oderland ist eine Stelle als
Psychologin/Psychologe Erziehungs- und Familienberatung

im Jugendamt am Dienstort Strausberg zu besetzen.

Ihr Aufgabengebiet:

e allgemeine und systemische Diagnostik und Beratung von Familien und
Einzelklienten mit dem Schwerpunkt Multiproblemfamilien, Familien mit psycho-
somatischen Symptomen, Verhaltensauffalligkeiten und Verhaltensstérungen bei
Kindern und Jugendlichen sowie bei Selbstwert-, Identitéats- und Abldsungs-
problemen und Beratung in Fragen von Partnerschaft/Trennung/Scheidung und
Auslibung der Personensorge

e therapeutische Biografiearbeit mit Kindern und Jugendlichen die in Heimen leben
sowie Forderung der Erziehungskompetenz von Eltern auffalliger Kinder und
Jugendlicher, einschlieBlich Eltern von Kindern in Heimen mit Rickkehroption

e padagogische Praxisberatung fir die Einrichtungen der Kindertagesbetreuung,
deren Trager sowie fur Eltern und deren Kinder mit starken Norm abweichenden
Verhaltensauffalligkeiten durch Anleitung, Beratung und Unterstiitzung hinsichtlich
der Umsetzung des alters- und entwicklungsadaquaten Betreuungs-, Bildungs-,
Erziehungs- und Versorgungsauftrages

e Unterstlitzung der Einrichtungen der Kindertagesbetreuung und deren Trager bei
der pdadagogischen Konzeption und Qualitéatsentwicklung, Durchfihrung von
Beschwerdeverfahren in Kitas mit padagogischen Bezug und Sicherstellung der
fachlichen Unterstitzung bei Kindeswohlgefdhrdungen in Kitas in Kooperation mit
dem ASD und den beteiligten Akteuren der Jugendhilfe

Sie verfiigen liber:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium mit dem Schwerpunkt Psychologie sowie
eine familientherapeutische oder Kinder- und Jugendtherapeutische Zusatz-
ausbildung und den Fihrerschein der Klasse B
Fachkenntnisse im SGB VIII, KitaG und BKiSchG
Fachkenntnisse in der padagogischen Psychologie und in der
Entwicklungspsychologie
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¢ folgende Kompetenzen:

Kommunikationsfahigkeit Einfihlungsvermdgen Konfliktfahigkeit
Uberzeugungsfahigkeit Entscheidungsfahigkeit Eigenmotivation
Stressresistenz Moderationsfahigkeit Zeitmanagement
analytisches Denken konzeptionelles Denken Zuverlassigkeit

Wir bieten:

e eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem erfahrenen Team mit funf
weiteren Psychologinnen

o eine flexible Arbeitszeitgestaltung und familienfreundliche Arbeitsbedingungen
ohne Schicht-, Nacht- und Wochenenddienste

e eine Bezahlung auf Grundlage des TV6D sowie 30 Tage jahrlicher Erholungsurlaub

e die Anerkennung Ihrer Erfahrungsstufe bei einer unmittelbaren Anschluss-
beschaftigung innerhalb des 6ffentlichen Dienstes

e Angebote im Rahmen des Gesundheitsmanagements sowie zahlreiche Fortbildungs-
und Weiterbildungsmadglichkeiten

Besetzung: schnellstmaglich
Befristung: unbefristet
Vergiitung: Die Stelle ist nach dem TV6D mit der Entgeltgruppe 13 bewertet. Es

erwartet Sie zudem eine jahrliche Sonderzahlung, eine zusatzliche
betriebliche Altersvorsorge sowie die Mdglichkeit der leistungs-
orientierten Bezahlung.

Arbeitszeit: Die durchschnittliche regelméaBige wochentliche Arbeitszeit betragt 30
Wochenstunden.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann lGbersenden Sie uns bitte Ihr aussagefahiges
Bewerbungsschreiben zusammen mit Lebenslauf, Zeugnissen (ber Schul- und
Berufsabschluss sowie ggf. Qualifikationsnachweisen und Arbeitszeugnissen

bis zum 31.12.2021.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten bis zur Beendigung des
Auswahlverfahrens gespeichert und verarbeitet werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

gez. G. Schmidt
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