
Systemisches 
Arbeiten 

verändert Schule

Claudia Höhendinger

Beratungsrektorin an einer Realschule
in Bayern,

Systemische Beraterin SG

Supervisorin DGSv 

https://pixabay.com/de/photos/klassenzimmer-schule-bildung-lernen-2093743/



Systemisches
Arbeiten

verändert Schule

Systemisches Arbeiten im 
Klassenzimmer

Systemisches Arbeiten in 
der (Schul-)Beratung

Systemisches Arbeiten mit 
Lehrkräften und Schulen



Systemisches Arbeiten im Klassenzimmer

• Grundlegende Lehrerhaltung, Lehrersprache am alltäglichen Unterricht
• Lösungsorientierung statt Defizitorientierung
• Ressourcenorientierung
• Allparteilichkeit, anteilnehmende Neugier….

• Beispiel:
Wie hast du es geschafft, xy so gut zu meistern?
Welche Stärken hast du eingesetzt?
Welche Fähigkeiten hast du benutzt? Welche Fähigkeiten
möchtest du noch lernen?
Welches Ziel möchtest du erreichen? Was brauchst du dafür…?..
Was hat dir früher schon mal geholfen? Wann war es mal besser….?



Systemisches Arbeiten im Klassenzimmer

• Systemische Methoden bei der Besprechung von HA, Selbsteinschätzung, 
Vorbereitung auf Leistungsnachweise….

• Zeit für uns-Stunden/ Klassenleiterstunden: z.B. Schatz-Runden, 
Stärkentage, Stärkenbox, Ziele formulieren, Ressourcenteppich

• Klassenrat (lösungsorientiert)
• Ich schaffs-Programm (Ben Furman) 

• Stärkenorientierte Lernstandsgespräche (siehe nächste Folie)



„Wenn du dein erstes Schulhalbjahr/ oder die Zeit 

im Homeschooling mal so überblickst, wie 

zufrieden bist du mit dem, was du geschafft hast! 
0----------5---------10

Was genau ist dir besonders gut gelungen? Worauf 

bist du stolz?

Wie hast du es denn geschafft, dies zu erreichen?

Welche deiner Stärken hast du denn eingesetzt?



Wir haben diese Stärken bei dir 

entdeckt.

Nun darfst du dich überraschen lassen, was 

die Lehrkräfte bei dir entdeckt haben!!!

Wer oder was hat dir denn 

besonders geholfen?

In welchen Fächern oder 

Eigenschaften möchtest du dich 

denn noch weiter steigern?

Schreibe hier einzelne Fächer oder 

Eigenschaften auf:



Systemisches Arbeiten in der (Schul-) Beratung

• Einzelfallberatung (SchülerInnen, Eltern) > Einsatz von Aufstellungsmethoden, 
projektiven Methoden, Visionsarbeit/ Wunderfrage…, Probleme in Ziele 
verwandeln

• Elternarbeit (Einzelgespräche, Elternabende…)

• Lerncoaching (z.T. Ich schaffs)

• Systemischer Blickwinkel in Beratungsgesprächen: Kind – Eltern – Klasse – Schule -
…

• Systemischer Ansatz in der Konfliktbearbeitung und bei Mobbingintervention:
No Blame Approach
Shared Concern



Systemisches Arbeiten mit Lehrkräften und Schulen
• Supervision/ kollegiale Fallberatung

• Lehrerfortbildung (Haltungen!, lösungsorientierte Gesprächsführung, 
systemischer Blickwinkel, systemische Methoden, Veränderung der 

Konstruktionen) 

• als „systemisch geschulte Lehrkraft“: andere Sichtweisen in die Kollegien 
bringen 

Systemverständnis vermitteln (Jeder hat gute Gründe…./ System mit
bestimmten „Mustern“….)
SchülerInnen „anders“ sehen (reframen…)

• Organisationsentwicklung: Wo wollen wir hin? Was müssen wir lernen? Was 
bringen wir für Stärken mit Wer muss wie ins Boot geholt werden? Welche 
Bedenken sind vorhanden? Wie starten wir?



Fragen????
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