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e GRUPPE®

Systemisches Denken & Handeln

Sozialpadagogen (gn) als Regionalleitung

VOLL- ODER TEILZEIT ReinsburgstraBe 82, 70178 Stuttgart, Deutschland Hybrid Mit Berufserfahrung 13.03.24

Sie erleben bei uns:

e Eine durch und durch systemisch-familienorientierte Arbeit (DGSF empfohlene Einrichtung)

* Ein Unternehmen, das Vielfalt und Diversitdt - auch als Arbeitgeber - lebt

* Eine offene Unternehmenskultur, die von kurzen Entscheidungswegen, grof3er Eigenverantwortung, Teamgeist und Wertschatzung gepragt ist

e Fortbildungen, die sich an den Herausforderungen des Alltags orientieren und aktuelle Entwicklungen einbinden (Supervision, Fort- und
Weiterbildung sowie Qualitdtsmanagement)

* Unbefristetes Arbeitsverhaltnis und Interesse an einer langfristigen Zusammenarbeit

¢ Individuelle Entwicklungsmdglichkeiten und eigenstandiges Arbeiten

¢ Uberlassung eines Firmenwagens (auch zur privaten Nutzung)

e Ein schoner Arbeitsplatz in Stuttgart-Mitte

Was Sie mitbringen sollten:

¢ Studium (Bachelor, Diplom, Master) der Sozialen Arbeit (0.4.) sowie eine systemische Berater- oder Therapieausbildung oder in Ausbildung

* Bereitschaft fir wirkungsorientierte Beratungs- und Unterstltzungsprozesse im Bereich der Arbeitsférderung sowie Konzeptentwicklung in
diesem Bereich

* Ausgewiesene berufliche Erfahrung in der Arbeit mit erwerbslosen Menschen und vielleicht auch im Bereich der Jugendhilfe

* Professionelles Auftreten und ausgepragte soziale Kompetenz

* Kreativitat, Flexibilitat, Optimismus und Zuverlassigkeit

e Sie arbeiten strukturiert, teamorientiert und kdnnen sich selbst gut fihren

lhre zukinftigen Aufgaben:

¢ Sie leiten und entwickeln unsere Geschaftsstelle Stuttgart mit drei Standorten

* Fachlicher Schwerpunkt: Systemisch ausgerichtete Unterstitzungsangebote flr erwerbslose Menschen im Bereich des SGB Il

* Sie sind verantwortlich fur ein Team aus systemisch qualifizierten Fachkraften, verschiedene Angebote und gestalten entwicklungsférdernde
Rahmenbedingungen

* Wirtschaftliche Steuerung und fachliche Weiterentwicklung der Geschaftsstelle, Blick tber den Tellerrand

* Sie bauen intensive, persénliche Kundenkontakte und Netzwerke auf, pflegen und erweitern diese Kontakte

Ruckfragen gerne an unsere Geschéftsleitung Fachbereiche Herrn Mielenz: 0711 35133430 oder Uber WhatsApp an die Personalabteilung 01525
9258423. Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung. Bitte nennen Sie uns Ihren frihestmdéglichen Eintrittstermin sowie lhre monatliche
Gehaltsvorstellung.


https://ohlebusch.softgarden.io/job/43271410?l=de

